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FLASH INFORMATIVO AGOSTO 2006 
 

 
Muy estimado Miembro Académico: 
 
La Vicepresidencia de Comunicación y Difusión te informa de las actividades llevadas a cabo por el Consejo 
Directivo y Junta de Honor de nuestra Academia, correspondientes al mes de agosto de 2006: 
 

 El 14 de agosto el Presidente de nuestra Academia visitó las instalaciones de la Auditoría Superior de la 
Federación con la finalidad de invitar a su titular para que imparta una Conferencia Magistral. Esta 
invitación se formalizó por escrito y se tienen como fechas tentativas los meses de octubre y noviembre 
próximos. 

 
 El 15 de agosto, nuestro Presidente se reunió con representantes del Consejo Coordinador Empresarial con 

el propósito de manifestarles el interés de la Academia para participar activamente a través de un enlace en 
la construcción del Código de Mejores Prácticas y además para invitarlos a participar en el evento sobre ese 
mismo tema que tenemos considerado celebrar próximamente. Los dos puntos fueron aceptados. 

 
 Mediante una reunión de nuestro Presidente con el Contralor de la Universidad Michoacana de San Nicolás 

de Hidalgo, el 25 de agosto se analizó la posibilidad de incluir la materia de Auditoría al Desempeño dentro 
del plan de estudios de la carrera de Contador Público en la Facultad de Contaduría y Ciencias 
Administrativas de esa Universidad. 

 
 La revista Veritas del CCPM publicó en el mes de agosto la entrevista que se le hizo a nuestro Presidente 

con motivo de su toma de posesión como Presidente del Consejo Directivo de esta Academia. 
 

 La Vicepresidencia de Investigación y Normatividad se dedicó en el mes de agosto a generar las 
condiciones para poner en acción a los diversos grupos de trabajo que se encargarán de realizar los 7 
proyectos de investigación que aprobó el Consejo Directivo. Recuerda que si te quieres integrar para 
participar dentro de estas Comisiones, tendrás puntos de Educación Profesional Continua. 

 
 La Vicepresidencia de Docencia y Desarrollo Académico con la valiosa participación de la Vicepresidencia 

de Administración, impartirá en las instalaciones del Centro Libanés, un Seminario de “Auditoría al 
Desempeño” los días 25 y 28 de septiembre. De ese tema se impartió un curso especial el día 29 de agosto a 
funcionarios de la SEP. Asimismo se actualizó el calendario de Diplomados, Cursos, Seminarios y 
Conferencias Magistrales. Pide el calendario en: contacto@amdaid.org.mx . 

 
 Sigue en proceso de análisis el primer borrador del folleto sobre ventajas de la Auditoría Integral y al 

Desempeño dirigido a la iniciativa privada y al sector público elaborado por la Vicepresidencia de 
Promoción y Relaciones. 

 
 La Vicepresidencia de Tecnología e Informática expuso ante el Consejo Directivo que investigará de modo 

permanente, la manera en que la Auditoría Integral y al Desempeño se puede enriquecer con los nuevos 
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desarrollos tecnológicos e informáticos. Conjuntamente con otras Vicepresidencias formulará sistemas o 
programas informáticos que faciliten la aplicación de la Auditoría Integral y al Desempeño. (adicionales al 
Software de Auditoría al Desempeño) Programará cursos o seminarios a los miembros académicos en temas 
informáticos, mantendrá estrecho contacto con las demás Vicepresidencias y propiciará actividades que 
permitan aprovechar la tecnología informática en la Auditoría Integral y al Desempeño, así como su 
difusión. 

 
 La Vicepresidencia de Administración además de brindar apoyo a las demás Vicepresidencias, ha renovado 

la constancia de reinscripción del CONACYT y del CCPM como capacitadora para impartir cursos con 
validez de EPC. 

 
 Seguimos esperando tu valiosa participación en la elaboración de artículos referentes a Auditoría Integral o 

Auditoría al Desempeño. Los mejores artículos además de ser publicados, tendrán un reconocimiento 
especial en las Reuniones de Académicos o en las Asambleas Anuales de la Academia. Manda tu artículo a: 
ggar@gonzalezdearagon.com.mx  

 
 Siguen en proceso las renovaciones de los Convenios de Colaboración con los Miembros Institucionales de 

la Academia. Asimismo se pretende establecer contacto con los similares de nuestra Academia en Estados 
Unidos y Canadá, por lo que para poder presentarnos en forma oficial debemos traducir todo nuestro 
material de publicación al idioma inglés. Al mes de agosto se ha traducido el Brochure de la Academia, los 
Estatutos, el Código de Ética y el Boletín No. 1 “Concepto de Auditoría Integral”. 

 
 En los próximos meses se impartirán seminarios y cursos sobre “Auditoría al Desempeño”, “Rendición de 

Cuentas” e “Indicadores: Características, Metodología y Utilización”. Relevantes por las obligaciones 
contenidas en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria Vigente al día de hoy. Se 
otorgarán puntos de Educación Profesional Continua. Inscríbete: contacto@amdaid.org.mx  

 
 
PARA MAYOR INFORMACIÓN CONSULTA LA PÁGINA WEB DE LA ACADEMIA www.amdaid.org.mx Esperamos 
tus sugerencias. ggar@gonzalezdearagon.com.mx  
 
Sin otro particular, les envío un cordial saludo. 

ATENTAMENTE 
 
 

L.C. GERARDO GONZÁLEZ DE ARAGÓN RODRÍGUEZ 
VICEPRESIDENTE DE COMUNICACIÓN Y DIFUSIÓN 

AMDAID 
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