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BOLETÍN INFORMATIVO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS 
DURANTE DICIEMBRE DE 2005. 

 
Muy estimado Miembro Académico: 
 
Te informamos de las actividades llevadas a cabo por el Consejo Directivo y Junta 
de Honor de nuestra Academia, por el período del 5 de diciembre de 2005 al 13 de 
enero de 2006. 
 
A nombre del Consejo Directivo y Junta de Honor reciban los mejores deseos para 
un FELIZ AÑO 2006. 
 
En el presente año habrá cambios en el Consejo Directivo y Junta de Honor, por lo 
que será un año con mucho trabajo, para alcanzar los objetivos propuestos. Se les 
hará llegar oportunamente la Convocatoria para la Asamblea General Ordinaria 
2006. 
 
Asimismo, será un año por demás interesante y activo, ya que nuestro país tendrá 
una de las elecciones presidenciales más competidas de los últimos años. 
 
 

VICEPRESIDENCIA DE COMUNICACIÓN Y DIFUSIÓN 
 
 

 Se continúa trabajando en la Guía de Gobierno Corporativo, con objeto de 
adecuarla al Código de Mejores Prácticas. 

 

 Se verá la posibilidad de impartir cursos sobre Gobierno Corporativo 
dirigidos a Consejos de Administración. 

 

 La Guía de Benchmarking en la Auditoría, continúa en proceso de 
elaboración. 

 

 Se impartió el curso-taller “Rendición de Cuentas y Libros Blancos”, del 13 
al 16 de diciembre, a funcionarios y personal de Nacional Financiera. 

 

 Está pendiente la impartición de cursos en la Secretaría de Hacienda y 
Crédito Público, la Secretaría de Seguridad Pública, la CFE, y se continúa 
la promoción de los cursos de Libros Blancos e Indicadores. 

 

 Se promoverá en diversos estados de la República, el uso de indicadores, 
así como la práctica de las Auditorías al Desempeño. 
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 En breve se dará una plática sobre Auditoría al Desempeño a la Contraloría 
del Estado de México, y se tendrá una participación en la Cámara de 
Diputados sobre el mismo tema. 

 
 El folleto de ventajas y beneficios de la Auditoría Integral y al Desempeño 

que se dirigirá a la Iniciativa Privada, quedará terminado a finales de 2005 
para su difusión durante el primer trimestre de 2006. 

 

 Está en proceso de elaboración el proyecto para la entrega-recepción de 
dependencias y organismos de la Administración Pública Federal. 

 

 Se tuvieron reuniones con relación a la reestructuración de la página WEB 
de la Academia. En breve se presentará una propuesta al Consejo 
Directivo. 

 

 Se da seguimiento al envío de artículos de miembros académicos para 
proceder a su publicación. 

 

 Se continúa trabajando en la parte final del software de Auditoría al 
Desempeño. 

 

 Se dieron a conocer las cuotas de académicos que estarán vigentes para el 
2006: $ 3,750, del 1º de enero al 31 de marzo; $ 4,250, del 1º de abril al 30 
de junio y $ 4,750, del 1º de julio al 31 de diciembre. 

 
 

MENCIONES ESPECIALES  
 
La Junta de Gobierno de la UNAM, designó a la Dra. María Antonieta Martín 
Granados, Directora de la Facultad de Contaduría y Administración, por el 
período 2005-2009. La ceremonia de toma de posesión se realizó el 3 de 
noviembre de 2005. Presentó su plan de trabajo que se resume en cinco 
puntos: trabajo, calidad, innovación, participación y transparencia. La Dra. 
Martín Granados también asume la titularidad de la Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración (ANFECA), miembro 
institucional de nuestra Academia, a partir de la fecha citada.  Le deseamos 
el mayor de los éxitos en el desempeño de su encargo. 
 
Nuestro compañero académico, el C.P.C. Arsenio Díaz Escalante, Director 
General del FONACOT, fue designado Exalumno Distinguido 2005, por la 
Asociación de Exalumnos de la Escuela Bancaria y Comercial, A.C., así 
como por la propia EBC, como un reconocimiento a su destacada trayectoria 
profesional.  La ceremonia respectiva se llevó a cabo el 14 de diciembre 
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pasado en el Auditorio de dicha Institución educativa.  La Academia se 
congratula una vez más de los logros personales y profesionales de sus 
miembros.  ¡Felicidades Arsenio! 
 
 
PARA MAYOR INFORMACIÓN CONSULTAR LA PÁGINA WEB DE LA ACADEMIA 
www.amdaid.org.mx   Esperamos sus sugerencias. 
RESPONSABLE DE LA COMISIÓN DE COMUNICACIÓN Y DEL PRESENTE BOLETÍN: 
LIC. FRANCISCO MANUEL ESPINOSA BARRIENTOS    
franciscom_espinosa@hotmail.com  
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