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FLASH INFORMATIVO JULIO 2007 
 
 
Muy estimado Miembro Académico 
 
La Vicepresidencia de Comunicación y Difusión te informa de las principales actividades 
desarrolladas en el mes de julio por el Consejo Directivo y la Junta de Honor. 
 
En atención a la amable invitación del M. C. Miguel Arroyo Martínez, Presidente del 
Consejo Directivo de AMOCVIES, nuestro Presidente C.P. Armando del Barrio estuvo 
presente el jueves 12 de julio pasado, en su XXIV Asamblea General Ordinaria, 
celebrada en la ciudad de Campeche. El C.P. Armando del Barrio participó con nuestro 
Vicepresidente de Investigación y Normatividad, C.P.C. Guillermo Jiménez Hernández y 
con la Mtra. Alicia Maldonado, comentando la Guía de Auditoría al Desempeño para las 
Instituciones de Educación Superior, elaborada conjuntamente entre la AMDAID y 
AMOCVIES. Al término de este acto, se hizo entrega oficial de la Guía, para su edición 
y publicación. El trabajo fue muy bien recibido y se percibe interés de las instituciones 
en contar con ejemplares del mismo. 
 
A nombre de la Academia, el C.P. Armando del Barrio expresó su sincero 
reconocimiento a nuestro Vicepresidente de Investigación y Normatividad, Guillermo 
Jiménez Hernández y a quienes participaron en la elaboración de este trabajo por el 
esfuerzo realizado que culminó muy satisfactoriamente, reconocimiento que deseo 
hacer del conocimiento de todos los miembros académicos, por el liderazgo que ha 
mostrado nuestro apreciado Guillermo Jiménez al frente de la Vicepresidencia de 
Investigación y Normatividad. 
 
Por otra parte, la Academia desea celebrar dos o tres conferencias magistrales en lo 
que resta de este año.  Estos eventos son muy importantes porque difunden la 
presencia de la Academia. 
 
Con tal propósito, la Academia acudió formalmente al apoyo de nuestro ex presidente 
C.P.C. Arturo González de Aragón, quién nos ha dado una respuesta pronta y efectiva, 
que ha hecho posible una entrevista con el C. Secretario de la Función Pública y hacer 
los primeros contactos para reunirse con el C. Secretario de Hacienda y el Director 
General de PEMEX.  
 
 
 



 
 

 

En este orden de ideas,  el jueves 26 de agosto el C.P. Armando del Barrio en 
compañía de Juan Alfredo Álvarez Cederborg, Leticia Ciprés Ceja, Jorge Resa Monroy 
y Gerardo González de Aragón, se entrevistaron con el señor Secretario de la Función 
Pública para hacerle una cordial invitación para impartir una conferencia magistral sobre 
el tema que él considere de interés.  La entrevista se realizó en un tono de cordialidad y 
el Secretario expresó su aceptación y proponer en unos días más el tema y la fecha 
posible. 
 
En respuesta igualmente a la gestión de Arturo González de Aragón, se han hecho los 
primeros contactos orientados a obtener la aceptación del C. Secretario de Hacienda, 
quién nos ha manifestado su aceptación, la cual se pretende alinear con la evolución 
que tenga la Reforma Fiscal, lo que resultará seguramente en una conferencia de un 
gran interés tanto para los miembros académicos, como para todas aquéllas personas 
con las que interactuamos profesionalmente. 
 
El jueves 26 de agosto nuestro ex presidente C.P.C. Jaime Del Valle Noriega, el C.P.C. 
Jorge Resa Monroy y L.C. Gerardo González de Aragón y nuestro Presidente se 
entrevistaron con el Dr. Pedro Aspe con el mismo propósito de invitarlo a impartir una 
conferencia magistral. La entrevista fue muy cordial e interesante, habiendo 
manifestado su aceptación y solicitando algunos días para precisar el tema y preparar 
la conferencia. 
 
En su momento y conforme estas conferencias se vayan  confirmando y programando, 
serán informados por este medio para poder contar con su participación. 
 
Por otra parte, el C.P. Guillermo Jiménez, Vicepresidente de Investigación y 
Normatividad nos da a conocer el avance de los proyectos a su cargo al 31 de julio del 
2007, los cuales se presentan como ANEXO A de este FLASH INFORMATIVO. 
 
El L.C. Gerardo González de Aragón, Vicepresidente de Docencia y Desarrollo 
Académico,  informó que con relación a los proyectos que se tienen con la División de 
Educación Continua (DEC) de la Facultad de Contaduría y Administración de la UNAM, 
se elaboró por parte de la Academia un Convenio de Colaboración con la DEC  y se les 
envió para sus comentarios, por lo que estamos en espera de su formalización. 
También se elaboró y envió el temario del Diplomado de Auditoría Integral y al 
Desempeño que se pretende impartir conjuntamente con la DEC. El Temario se 
modificó para que tenga una duración de 160 horas, lo anterior se debe a que la DEC, 
pretende que el Diplomado pueda funcionar como opción de titulación para los alumnos 
de la carrera de Contaduría y Administración. Posiblemente se inicie este Diplomado en 
el mes de octubre. 
 
Se sigue impartiendo el Diplomado de Auditoría Integral y al Desempeño a personal del 
Poder Judicial de la Federación. Al día de hoy, el Diplomado se encuentra iniciando el 
Modulo IV.  
 
Como señalamos en el flash anterior, se tienen proyectos para impartir Seminarios de 
Auditoría Integral y al Desempeño en los Estados de Quintana Roo y Campeche, el 
avance de estos temas los daremos  en el flash informativo del mes de agosto. 



 
 

 

 
Sin otro asunto que informarles, me pongo a sus órdenes. 
 
 
 

C.P. GERARDO LOZANO DUBERNARD 
VICEPRESIDENTE DE COMUNICACIÓN Y DIFUSIÓN 

AMDAID 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 

ANEXO A 
 
 

ACADEMIA MEXICANA DE AUDITORÍA INTEGRAL Y AL DESEMPEÑO 
INFORME DE LA VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACIÓN Y NORMATIVIDAD 

SITUACIÓN DE PROYECTOS 
JULIO  2007 

 
NOMBRE DEL PROYECTO PARTICIPANTES  

ACADÉMICOS E INVITADOS  
RESPONSABLE 
DEL PROYECTO 

ACCIONES 
DEL MES 

FECHA 
PROGR DE 
CONCLUS. 

% 
AVANCE 

2.- CONFORMACIÓN DE 
TÉRMINOS DE 
REFERENCIA 
GENERALES PARA 
REALIZACIÓN DE 
AUDITORÍAS AL 
DESEMPEÑO EN SECTOR 
PÚBLICO Y PRIVADO 

ACADÉMICOS 
JUAN  ALFREDO ÁLVAREZ 
CEDERBORG 
JOAQUÍN ARAICO RÍO 
JAIME DE LA BRENA RENAS 

 
INVITADOS 
CARMEN VARGAS 

 
 

 
Juan Alfredo 

Álvarez 
Cederborg 

 Está 
pendiente 
hasta  que 
existan 
condicione
s 
favorables 
para el 
desarrollo 
del mismo. 

  

3.-GUÍA DE EVALUACIÓN 
DE PRÁCTICAS DE 
GOBIERNO 
CORPORATIVO 

ACADÉMICOS 
JOSÉ CARLOS CARDOSO 
JUAN ÁLVAREZ CEDERBORG 
ENRIQUE ARCE 
GUILLERMO JIMÉNEZ 
GERARDO LOZANO 
FERNANDO VERA 
 
INVITADOS  
LOURDES DOMÍNGUEZ 
MANUEL PALACIOS  
WALTER GARCÍA 
DIANA DÍAZ ARCINIEGA 

 
José Carlos 

Cardoso 
 
 

Se  
realizará  
reunión el 
día 9  de 
agosto para 
analizar 
puntos 
finos para 
la 
conclusión 
del 
documento. 

Agosto  
2007 

      98% 

4.-GUÍA PARA LA 
UTILIZACIÓN DE 
BENMCHMARKS EN LA 
EVALUACIÓN DEL 
DESEMPEÑO 

ACADÉMICOS 
JOAQUÍN ARAICO  
RUTH SÁNCHEZ 
JOSÉ ANTONIO SNELL  
 
INVITADOS 
MIRIAM ESPINOSA 
TOMÁS ROSALES  
 

 
Tomás Rosales 

 
 

Se 
continúan  
desarrollan
do los 
temas.  

diciembre 
2007 

50% 

5.-GUÍA PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
AUDITORÍAS AL 
DESEMPEÑO EN IES 

ACADÉMICOS 
JORGE HUERTA 
ALFONSO ESPARZA 
GUILLERMO JIMÉNEZ 
J. M. ANTONIO TECUAPETLA 
GERARDO GONZÁLEZ DE 
ARAGÓN 
JOSÉ ANTONIO SNELL 
ARGUIJO 
RUTH SÁNCHEZ 
 
INVITADOS 
MIEMBROS DE LA AMOCVIES 

 
Jorge Huerta 

 
 

Se 
concluyó 
con la 
entrega 
formal de la 
Guía, al 
Presidente 
de la 
Academia. 
 

julio 2007 100% 

6.- GUÍA PARA LA 
REALIZACIÓN DE 
AUDITORÍAS AL 
DESEMPEÑO EN 
ENTIDADEDES QUE NO 
CUENTAN CON 
INDICADORES DE 
GESTIÓN” 

ACADÉMICOS  
RODOLFO CEDILLO 
ALBERTO GÓMEZ 
FERNANDO VERA 
MIGUEL QUINTERO 
 
INVITADOS 
MIGUEL QUINTERO 

 
Miguel Quintero 

 

Se 
programó 
reunión del 
grupo, para 
definir los 
temas que 
cada uno 
desarrollará 

dic2007 30% 



 
 

 

 MA. ELENA SANTOS  
MORALES 
GUSTAVO GUTIÉRREZ 
DIANA DÍAZ ARCINIEGA 

 

7.-ESTUDIO TÉCNICO 
COMPARATIVO DE 
NORMAS Y  
PROCEDIMIENTOS DE 
AUDITORÍA AL 
DESEMPEÑO DE MÉXICO 
Y OTROS PAÍSES 

ACADÉMICOS 
CESAR MARTTELLO 
JOAQUÍN ARAICO 
EDGAR DE LA ROSA 
IVAN LÓPEZ FERNÁNDEZ 
 
INVITADOS  
HÉCTOR GRANADOS 
BLANCA PÉREZ B. 

 
 

César Marttello 

Se  relizará 
reunión 
para 
distribuir 
las nuevas 
tareas 
 

dic 2007 35% 

 
 
 

 


