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FLASH INFORMATIVO JULIO 2011
Muy estimado Miembro Académico:

La Vicepresidencia de Comunicacidon y Difusion te informa de las actividades
llevadas a cabo por el Consejo Directivo de nuestra Academia, en el mes de julio
de 2011:

® Te recordamos que los informes de la Asamblea Anual Ordinaria de la
AMDAID (Informe de Consejo Directivo, Estados Financieros y Dictamen
del Comisario Auditor) y las versiones anteriores de nuestro Flash, estan
en la pagina web www.amdaid.org para tu consulta.

® La Vicepresidencia de Investigacion y Normatividad presenté al Consejo
Directivo el proyecto de Guia para Evaluaciones a los Fondos del Ramo 33.
El documento estd en proceso de analisis por parte de los miembros del
Consejo Directivo.

® El lunes 4 de julio se presenté al CONEVAL, en tiempo y forma, el cuarto
producto de las Evaluaciones Especificas de Desempefio de los Programas
Federales de Cultura y Deporte 2010: “Fichas Narrativas Preliminares e
Informe de la Evaluacién Integral del Desempefo Preliminar”.

® El Consejo Directivo de la Academia analiza la Ley de Proteccion de Datos
Personales, con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido en dicha
Ley.

® El lunes 18 de julio se presenté al CONEVAL, en tiempo y forma, el quinto
producto de las Evaluaciones Especificas de Desempefio de los Programas
Federales de Cultura y Deporte 2010: “Fichas Narrativas Finales e Informe
Final de la Evaluacién Integral del Desempefio”.

) La Academia recibié por parte de la Secretaria de la Funcién Publica, el
tercer numero de la coleccion “Cuadernos de Rendicién de Cuentas.-
Gestion Publica y Rendicion de Cuentas: éUn enfoque basado en
cumplimiento a uno basado en resultados?” por el Mtro. Ernesto Velasco
Sanchez. En caso de ser de tu interés, solicita una copia fotostatica en las
oficinas de la Academia.
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El 20 de julio, recibimos por parte del CONEVAL la "Carta de entera
satisfaccion", correspondiente a las Evaluaciones Especificas de
Desempefio de los Programas Federales de Cultura y Deporte 2010,
marcando la conclusion de nuestro trabajo como evaluadores.

El miércoles 27 de julio, se enviaron a la Vicepresidencia de Planeacion y
Prospectiva las ultimas correcciones al Plan Estratégico 2011-2016. El
documento se presentdé de forma definitiva en la sesién de Consejo
Directivo del 4 de agosto, quedando pendiente el mapa estratégico. El
documento se te enviard a la brevedad y ademds se publicard en la
pagina web de la Academia.

La Secretaria de la Funcién Publica designd a la Academia ante el IMSS,
para atestiguar el proceso para la Adquisicion de Bolsas para Dialisis
Peritoneal Continua Ambulatoria.

El SAT ha notificado a la Academia que iniciard el proceso para la
contratacion de los Servicios de Soporte, Desarrollo y Mantenimiento de
Aplicaciones 3 (SDMA3), en el que actuard como Testigo Social la
Academia. Este proceso se nos habia asignado desde agosto de 2010 y
estaba en proceso de definicidn.

Recuerda que la Academia es la encargada de coordinar la asistencia de
los académicos que integran el padrén de Testigos Sociales de la AMDAID,
en los cursos de capacitaciéon que imparte la Secretaria de la Funcion
Publica.

Ya fue entregada a la Academia, por parte de la Asociacién Mexicana de
Contadores Publicos -AMCP-, la constancia de registro que la acredita
como Institucién Capacitadora registrada ante la AMCP.

Respecto a la participacion en los procedimientos del Proyecto de Apoyo a
la Gestidon y Presupuesto para Resultados, financiado por el Banco
Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF):

A. Consultoria "Evaluaciones integrales a mitad de camino SED (Sistema
de Evaluacion del Desempeno)”.

B. Consultoria “Identificacion de las causas de demora y de
incumplimiento de objetivos en los programas presupuestarios de la
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Administracion Publica Federal (APF) y desarrollo de una metodologia
general de evaluacion previa y los criterios correspondientes a la
postulacion de programas nuevos a incorporar a la estructura
programatica en la integracion del Proyecto de Presupuesto.

C. Consultoria “Fortalecimiento del Sistema de Indicadores y su
vinculacion con los resultados de las evaluaciones Desarrollo de
Benchmark”.

D. Consultoria "Desarrollo de una metodologia para determinar
poblaciones potencial, objetivo y atendida de los programas sociales
gubernamentales de la Administracion Publica Federal (APF) vy
establecimiento de lineamientos y criterios técnicos”.

Seguimos en espera de las invitaciones respectivas.

Siguen por definirse las fechas para las Conferencias Magistrales del Ing.
Genaro Garcia Luna, Dr. Pedro Aspe Armella y C.P.C. Juan Manuel Portal
Martinez. Todas las invitaciones fueron aceptadas.

Contintlan en proceso de firma los Convenios de Colaboracién con el
Consejo de la Judicatura Federal, la Divisiéon de Educacién Continua de la
FCA de la UNAM, el Colegio de Contadores Publicos de México, la Barra
Mexicana Colegio de Abogados, el Colegio de Ingenieros Civiles de México
y la Academia Fiscal Mexicana, A.C. En todos los casos salvo el ultimo, ya
se envid el proyecto de convenio a los respectivos correos de las
agrupaciones.

En el transcurso del mes, se recibieron invitaciones para asistir a distintos
eventos organizados por nuestros miembros institucionales, mismos que
han sido promovidos al interior de nuestra Academia.

De nueva cuenta te invitamos a que te des de alta con tus propios perfiles
en Facebook y Twitter. En Twitter puedes seguir a la Academia en
@AMDAID. En Facebook, estamos bajo el nombre de Academia Mexicana
de Auditoria Integral y al Desempefio, A.C.

Te pedimos y agradecemos tu valioso apoyo para ponerte al corriente con
las cuotas y demas adeudos que tengas con la Academia.
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® Te recordamos que la cuota académica correspondiente a 2011, no sufrié
modificacidon alguna con relacién a la de 2010. ($4,500.00 del 1° de enero
al 31 de marzo, $5,000.00 del 1° de abril al 30 de junio y $5,500.00 del
1° de julio al 31 de diciembre).

PARA MAYOR INFORMACION CONSULTA LA PAGINA WEB DE LA ACADEMIA:
www.amdaid.org

Esperamos tus sugerencias en las siguientes direcciones:
rsanchez@dgecpc.com.mx
vpcomunicacion@amdaid.org

contacto@amdaid.org

Cordialmente,

L.A.C. RUTH SANCHEZ DiAZ ,
VICEPRESIDENTE DE COMUNICACION Y DIFUSION
AMDAID
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