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El pasado 9 de febrero, atendi el Consejo Directivo de esta Academia.

El pasado 25 de febrero, se firmo el convenio general de colaboracion entre el Instituto
Nacional de Administracion Publica (INAP) y la Academia, con el objeto de buscar un
acercamiento entre nuestras instituciones y trabajar sobre algunos proyectos que tiene
previsto iniciar la AMDAID, como es el caso de la “Metodologia para la Evaluacion del
Desempefio en Municipios”, dicho proyecto le interes0 mucho al INAP, para
desarrollarlo de forma conjunta. Por otra parte, se prepararian de manera conjunta
talleres sobre Evaluaciéon del Desempefio, toda vez que estamos hablando de un
universo de mas de 2,400 municipios en México.

Posteriormente, se suscribird un convenio de colaboracién especifico, es decir, el
convenio que regularia el desarrollo de la “Metodologia para la Evaluacién del
Desempefio en Municipios” y la preparacion del correspondiente taller de capacitacion
para Municipios.

La vinculacion de la AMDAID con el INAP, sin duda sera benéfica para nuestra
institucidn, mejorara su posicionamiento y exposicion, y generara un mayor interés de
quienes pudieran ser los usuarios de esta metodologia (tres niveles de gobierno), asi
como nos dard mayor fuerza de opinibn ante las autoridades responsables de
implementar el Sistema de Evaluacion del Desempefio, como son SHCP, SEFUPU, los
Estados, Municipios y el CONEVAL.

Por lo que se refiere al convenio con el Instituto Mexicano de Contadores Publicos,
A.C., se hicieron algunas precisiones derivadas de las inquietudes manifestadas por
Guillermo Jiménez en el Consejo Directivo del pasado mes de febrero. Por lo que
Gerardo Gonzéalez de Aragon, me hizo llegar la version modificada que incorpora la
atencion dada a sus sefialamientos, en cumplimiento del acuerdo tomado en el
Consejo Directivo. Al respecto, debo sefialar que el pasado 17 de febrero, nos
reunimos Gerardo Gonzalez de Aragon, Alejandro Frank y su servidor, con el
Presidente del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., para entregarle la
version preparada por la Academia. En dicha reunion, nos manifesté su gran interés de
gue se suscriba y que lo revisaria para que en fecha proxima pueda llevarse a cabo la
formalizacién de dicho documento.
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Debe destacarse el compromiso establecido en el inciso D. de la clausula 10, el cual
sefiala que el IMCP ofrece que el Presidente de su Comisidon de Auditoria al
Desempefio recaiga en un Académico, miembro del Consejo Directivo, Consejo
Consultivo o de la Junta de Honor de la AMDAID, lo que considero que viene
finalmente a acercar a estas dos instituciones, y hacerse un reconocimiento de los
avances que ha venido teniendo la AMDAID en este tema, lo que nos permitira
caminar de forma conjunta y apoyarnos en los Colegios de los Estados afiliados al
IMCP para difundir el SED, mediante cursos en provincia, por lo que requiero que este
Consejo Directivo apruebe se lleve a cabo su suscripcion.

El pasado 24 de febrero, fui invitado por el CONEVAL al evento denominado
“Reconocimientos de Buenas Practicas de Evaluacion en Desarrollo Social 2009”, que
se llevo a cabo en el Colegio de México y que fue presidido por su Secretario Ejecutivo
Dr. Gonzalo Hernandez Licona, con quien tuve la oportunidad de platicar en dicho
evento. Es importante la distincion que le hace el CONEVAL a esta Academia al
invitarnos a dicho evento.

El dia de hoy nos reuniremos en mi oficina con Juan Alfredo Alvarez para dar la Gltima
revision al proyecto de boletin 11 denominado “Metodologia de la Auditoria al
Desempefio”, con el objeto de publicarlo a la mayor brevedad posible.

Sin mas por el momento, me pongo a sus Ordenes para cualquier aclaracion sobre el
contenido del presente.
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